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Mesdames et Messieurs les Directeurs
Des Lycées privés

Obijet : Election du Ministre junior du tourisme 2019-2021
Référence : IPR/PJ/JR/MJB/N® 19 — 119

La finale de la sixieme édition de I'élection du Ministre junior du tourisme, en partenariat
avec le C.M.T. (Comité Martiniquais du Tourisme), se tiendra le mercredi 15 mai 2019.

La sélection des candidats pour cette date sera organisée dans les lycees publics et privés
par les équipes de professeurs qui seront a méme d'apprécier les niveaux de compétences
et les profils de leurs éléves en vue de I'épreuve orale.

Les candidats doivent étre agés de 14 a 17 ans et &tre eleves de seconde ou de premiére.
La décision de candidature est de la responsabilité du jeune et de ses représentants légaux.

De bonnes compétences en anglais oral sont indispensables. Le niveau de compétences
attendu est au minimum le niveau B1+ du Cadre Européen Commun de Référence (CECR)
Les candidats devront choisir entre trois sujets gu'ils auront préparés a l'avance. En plus
du sujet préparé, une guestion mystére leur sera egalement proposée.

L’épreuve de sélection est orale et publique. Elle se déroule devant un jury de
personnalités de la fagon suivante :

- Les candidats sont interrogés par ordre alphabétique des inscrits.
- lls présentent et développent en anglais le sujet pour lequel ils se sont préparés,
en prenant appui sur un diaporama ou une video.

Temps alloué :

« Sujet préparé - chaque éléve disposera de trois (3) minutes pour exprimer ses idées sur
le sujet choisi.

» Question mystére - chaque éléve disposera d'une (1) minute pour prendre des notes et
préparer sa réponse, puis d'une (1) minute pour y répondre.

Audiovisuel :

Les éléves doivent utiliser des supports audiovisuels pour améliorer / renforcer leurs idées
avancées pour le sujet préparé. L'aide audiovisuelle doit étre congue, developpée et
produite par I'éléve. Elle ne peut pas remplacer la présentation parlée, mais doit plutdt
compléter et enrichir la présentation et respecter les trois (3) minutes allouées.



Les aides audiovisuelles seront limitées a :

- Enregistrements vidéo - les éléves conceptualiseront, scénariseront, enregistreront
et produiront une vidéo informative de 30 secondes 2a ['aide de n'importe quel outil
numerique ;
ou

- Supports PowerPoint (2007 a 2010). Les candidats doivent s'assurer que toutes
les polices de caractéres sont clairement visibles (les tailles préférées sont de 25 &
30) et que tous les clips sonores, s'ils sont utilisés, fonctionnent correctement.

Les vidéos doivent étre soumises dans 'un des formats suivants :
- Vidéo Windows Media (wmv)
- Vidéo AVI (avi)
- Film QuickTime (mov)

Le ministre junior devra représenter la Martinique au Tourism Youth Congress,
organisé par la CTO (Caribbean Tourism Organization) dans une fle de la Caraibe dont le
nom sera précisé ultérieurement.

Ce congreés entre jeunes représentants des états de la Caraibe permet d'échanger sur des
questions liées au tourisme, de contribuer a la réflexion conduite pour ameliorer I'existant.
Un ministre junior de la Caraibe est élu au cours de ce congrés.

Le ministre junior est aussi associé a des événements touristiques locaux, organises par le
Comité Martiniquais du Tourisme.

[l est élu pour deux ans. Il peut étre amené a exercer ses missions a 'extérieur de la
Martinique notamment pour la participation obligatoire au congres des jeunes ministres qui
se déroule chaque année dans un pays different.

Les criteres de sélection sont les suivants :

| - Critéres généraux :

- Qualités générales de I'expression : articulation, débit de parole

- Culture générale, culture touristique.

- Capacité a s’'exprimer avec aisance devant un public.

- Capacite a développer un exposé de maniere claire et méthodique en soulignant
les points significatifs et les éléments pertinents (structuration de la pensée,
richesse de 'argumentation, élements pour convaincre)

- Capacité a s’exprimer de facon claire et detaillee sur le sujet, a émettre un avis, a
justifier ses idées par des exemples précis, a exposer des avantages et des
inconvénients et a proposer différentes solutions.

Il - Maitrise de I’anglais :

- Maitrise des composantes phonétiques, prosodiques et accentuelles de I'anglais
parlé (B1/B2)

- Maitrise grammaticale et syntaxique du systéme de la langue (B1/B2)

- Etendue et richesse du vocabulaire lié au tourisme.

La fiche de candidature jointe est a retourner diiment renseignée et accompagnée d’une
lettre de motivation, au secrétariat des IA-IPR — porte 244 du rectorat de TERREVILLE, le
15 avril 2019, délai de rigueur.
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- Fiche de candidature
- Sujets
- Autorisation de captation image/voix
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Depuis 2013, un jeune représente la Martinique au Congres annuel des jeunes ministres du tourisme de la Caraibe. Il
est élu pour un an. Il a une mission de représentation et est force de propositions.

Le dossier de candidature comprend cette fiche (a imprimer recto/verso), une lettre de motivation en francais et I'autorisation
parentale d’utilisation de la voix et de I'image de I’éléve. Il est a adresser a I'adresse suivante :
Comité Martiniquais du Tourisme — Ministre junior du tourisme 2016

TOUR LUMINA 97200 Fort de France

Identification du candidat :
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*Consultez régulierement cette boite email, nous I'utiliserons pour
vous adresser votre convocation a I'épreuve orale.

Cursus scolaire (a renseigner a partir de la classe de sixiéme uniquement) :

Année Etablissement fréquenté Classe ou section

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

Avis sur le candidat : avis obligatoire du professeur d’anglais, avis d’un autre professeur,
avis du responsable de la vie scolaire:

Avis du professeur d’anglais sur le candidat :

Appréciation(s) de I'aptitude du candidat a exercer la fonction de ministre junior du tourisme:

Nom de I'enseignant @ e
Conclusion :

O Avis trés favorable [0 Avis favorable I Avis réservé O Avis défavorable

Ealfa commnsvmmsummrmmpasss [ S —————— Signature de 'enseignant :




Avis n° 2 sur le candidat :

Appréciation(s) de I'aptitude du candidat a exercer la fonction de ministre junior du tourisme:

Conclusion :

O Avis trés favorable [0 Avis favorahble O Avis réservé O Avis défavorable

Faita sassmmnammasnamasnismsns Le wnmmmemm Signature de 'enseignant :

Avis n° 3 sur le candidat (avis de la vie scolaire):

Appréciation(s) de I'aptitude du candidat a exercer la fonction de ministre junior du tourisme:

Nom du responsable s oz QUAlIER tusnmsumnnnaminamasssisas
Conclusion :

[0 Avis trés favorable O Avis favorable O Avis réservé [0 Avis défavorable

FAIt @ oo e L& o Signature du personnel d"éducation:

Autorisation parentale :

JEsEussIgne(e) wmmmmrmmrmmesnsmss s

Pere; iniere, tuteur; de VElBVE .uuuaunmmwnimsimnssms de la classe de ....cccvveiceecccieeenn.
du college ou du IYCEE & covieevcerre v

Autorise mon fils, ma fille a participer a I'épreuve de sélection du ministre junior du tourisme 2014:

Al 18 o Signature du responsable :

Identification et signature du Chef d’établissement :

A Basiosssmnsririny B =T T Signature et cachet de I'établissement :
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At the 2019 Tourism Youth Congress students are required to prepare and come ready to
present their ideas on ONE of the three topics outlined below. Each student will be given three
(3) minutes to express his/her ideas on the chosen topic.

The students are also required to answer a mystery question.

TOPIC ONE

TOWARDS SMART TRAVEL EXPERIENCES WITHIN THE CARIBBEAN REGION

At the International Transport Forum held in 2015, discussions ensued around the need for
tourism destinations to bring forward and implement the concept of ‘smart travel experiences’
for customer/traveller satisfaction.

These discussions have since been followed up with concrete actions across the global travel
and tourism industry, particularly at ports of entry (airports, seaports).

As Junior Minister/Commissioner of Tourism, share with your colleagues three (3)

policies or actions your government could put in place to facilitate smart travel
experiences at your ports of entry?

TOPIC TWO

EQUIPPING OUR YOUTH TO THRIVE IN A CHANGING TOURISM ENVIRONMENT

In an Overseas Development Institute (ODI) 2015 report on ‘Jobs for the Future’, it states that
“Tomorrow’s jobs will look dramatically different from those of today. Fundamental changes in
technology—the ‘digital revolution'—are breaking down barriers and building new bridges with
unprecedented speed. Together with the retirement of the baby boomer generation and rise of
the Millennials generation [and Generation Z], we see a workforce with new characteristics.
Interconnectivity and globalisation are weaving a new economy that connects the world at great
speed, creating new powerhouses and threatening traditional models.”

As Junior Minister/Commissioner of Tourism, put forward three (3) strategies which your
government will pursue to better prepare our youth to meet these new realities when
working in an ever changing tourism sector.

Fl




TOPIC THREE

MAKING EXCELLENCE A HABIT IN CARIBBEAN TOURISM

“Visitors to the Caribbean, in their own quest for value for money and great experiences, have
growing expectations of our businesses, and those businesses which provide excellent
customer service in a constant and consistent manner are more likely to succeed. It is
imperative, therefore, that we pursue a culture of excellence for our survival, growth,
competitiveness and overall success; our customers demand it, our businesses require it and
our success depends on it,” (Mr. Hugh Riley, Secretary General and Chief Executive Officer of
the Caribbean Tourism Organization, 8" Tourism Human Resources Conference, 2016).

As Junior Minister/Commissioner of Tourism, what are three (3) strategies your Ministry

and its stakeholders propose to put in place in pursuit of achieving service excellence
within your tourism sector?
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